
111學年度入學新生適用
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經濟學 (一) 2 2 2

會計學 (一) 2 2 2

管理學 4 4 2 2

統計學 (一) 2 2 2

商事法 2 2 2

企業倫理與社會責任 2 2 2

國際企業管理 4 4 2 2

國際行銷管理 4 4 2 2

財務管理 4 4 2 2

國際人力資源管理 4 4 2 2

生產與作業管理 4 4 2 2

小  計 34 34 8 6 6 4 6 4 2 2

成本與管理會計 2 2 2

財務報表分析 2 2 2

企業與政府 2 2 2

企業經營模擬 2 2 2

國際企業經營策略 2 2 2

國際企業併購 2 2 2

國際企業個案研究 2 2 2

組織領導與溝通 2 2 2

國際人力資源發展 2 2 2

勞動條件與法規 2 2 2

消費者行為 2 2 2

服務業行銷 2 2 2

國際行銷企劃 2 2 2

新零售與通路管理 2 2 2

企業資源規劃 2 2 2

國際物流管理 2 2 2

電子商務 2 2 2

國際貿易概論 2 2 2

進出口實務 2 2 2

金融市場概論 2 2 2

國際金融與匯兌 2 2 2

大陸經濟分析 2 2 2

國際經貿專題 2 2 2

投資學 2 2 2

備註：

1. 最低畢業總學分為48學分，系訂必修34學分+系訂選修至少14學分≧48學分。

2. 修業年限為1~4年，且不得延修或休學。

3. 選修科目僅供參考，須以當年度各系開出之課程為準。

4. 自104學年度起，本校進修部之部分課程採遠距課程方式授課。

5. 學生修習遠距教學課程並採計為畢業總學分數之遠距教學課程學分數，不得超過畢業

總學分數之二分之一(24 學分)。

6. 本課程表請妥為保存，作為辦理選課、重(補)修及畢業資格審查之參考。

7. 本課程表如有變動，以進修部最新公告為準。

48 學分（最低畢業學分數）

文藻外語大學進修部四技國際企業管理系學士後多元專長培力課程表
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※系訂選修至少 14 學分
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